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Kultur
Volkshochschule

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung A Bremen
14 01 Oberrat/rätin in außerschulischen Bildungs-

einrichtungen
1,00 1,00 0,00

13 10 Rat/Rätin in außerschulischen Bildungsein-
richtungen

1,00 1,00 0,00

13S 01 Oberamtsrat/rätin 1,00 1,00 0,00
12 10 Amtsrat/rätin in außerschulischen Bildungs-

einrichtungen
0,36 1,36 0,00

07 01 Verwaltungsobersekretär/in 0,75 0,75 0,00

Beamte - Gesamt 4,11 5,11 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
14 01 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 11,25 10,89 0,00
TVöD (VKA)
13 01 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 3,06 3,06 0,00
11 01 Verwaltungsangestellte/r 2,27 2,27 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
10 01 Verwaltungsangestellte/r 1,64 2,28 0,00
09 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
09V 01 Verwaltungsangestellte/r 2,77 2,77 0,00
08 01 Verwaltungsangestellte/r 3,00 3,00 0,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 17,04 17,04 0,00
TVöD (VKA)
05 01 Verwaltungsangestellte/r 4,00 4,00 0,00
03 01 Verwaltungsangestellte/r 5,97 5,97 0,00
Festgehalt
01 01 Direktor/in der Bremer Volkshochschule 1,00 1,00 0,00

Arbeitnehmer - Gesamt 53,00 53,28 0,00

Refi - Gesamt 57,11 58,39 0,00

Gesamt 57,11 58,39 0,00
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Kultur
Stadtbibliothek

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung B Bremen
02 01 Direktorin der Stadtbibliothek Bremen 1,00 1,00 0,00
Besoldungsordnung A Bremen
15 11 Bibliotheksdirektor/in 1,00 1,00 0,00
13 01 Regierungsrat/rätin 1,00 1,00 0,00
13 11 Bibliotheksrat/rätin 1,00 1,00 0,00
12 01 Amtsrat/rätin 1,00 1,00 0,00
12 11 Amtsrat/rätin 2,00 1,82 0,00
11 11 Bibliotheksamtmann/frau 9,70 8,95 0,00
10 11 Bibliotheksoberinspektor/in 15,00 11,22 0,00
09 11 Bibliotheksinspektor/in 2,62 2,62 0,00

Beamte - Gesamt 33,32 28,61 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
14 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 0,00
TVöD (VKA)
13 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
12 01 Verwaltungsangestellte/r 1,79 1,79 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
12 01 Verwaltungsangestellte/r 0,58 0,58 0,00
12 11 Diplombibliothekar/in 0,90 0,90 0,00
12 11 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA)
11 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
11 01 Verwaltungsangestellte/r 3,00 2,10 0,00
11 01 Verwaltungsangestellte/r -DV- 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA)
10 01 Verwaltungsangestellte/r 3,00 3,00 0,00
10 11 Diplombibliothekar/in 0,52 0,54 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
10 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 0,79 0,00
10 11 Diplombibliothekar/in 0,84 0,84 0,00
TVöD (VKA)
09 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
09 11 Diplombibliothekar/in 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
09 01 Verwaltungsangestellte/r 3,00 3,00 0,00
09 01 Verwaltungsangestellte/r -DV- 1,00 1,00 0,00
09 11 Bibliotheksangestellte/r 2,00 3,00 0,00
09 11 Diplombibliothekar/in 2,82 2,82 0,00
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Kultur
Stadtbibliothek

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

09V 01 Verwaltungsangestellte/r 4,00 3,28 0,00
TVöD (VKA)
08 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
08 01 Verwaltungsangestellte/r 2,71 3,00 0,00
08 11 Bibliotheksangestellte/r 1,75 1,75 0,00
TVöD (VKA)
06 01 Verwaltungsangestellte/r 1,53 1,68 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
06 01 Verwaltungsangestellte/r 0,50 0,50 0,00
06 11 Bibliotheksangestellte/r 24,59 23,25 0,00
TVöD (VKA)
05 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 0,00
05 40 Buchbinder/in 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
05 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
05 11 Bibliotheksangestellte/r 18,21 17,04 0,00
TVöD (VKA)
04 34 Kraftwagenfahrer/in 2,00 2,00 0,00
02U 30 Raumpfleger/in 2,77 2,77 0,00
TVöD Arbeitnehmer (Festgehalt)
01 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00

Arbeitnehmer - Gesamt 93,51 90,63 0,00

Refi - Gesamt 126,83 119,24 0,00

Gesamt 126,83 119,24 0,00



4

Kultur
Musikschule

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
TV-L Lehrer
15 10 Lehrkraft 1,00 1,00 0,00
TVöD Lehrer
10 10 Musikschullehrer/in 2,78 2,78 0,00
09 10 Musikschullehrer/in 20,06 20,58 0,00
09V 10 Musikschullehrer/in 1,07 1,07 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
10 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
08 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 1,54 1,54 0,00
TVöD (VKA)
02U 30 Raumpfleger/in 0,64 0,64 0,00

Arbeitnehmer - Gesamt 29,09 29,61 0,00

Refi - Gesamt 29,09 29,61 0,00

Gesamt 29,09 29,61 0,00
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Jugend und Soziales
Werkstatt Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung A Bremen
11 13 Sozialamtmann/frau 0,00 0,00 1,00
10 01 Verwaltungsoberinspektor/in 1,00 1,00 0,00
09S 01 Amtsinspektor/in 0,70 0,70 0,70

Beamte - Gesamt 1,70 1,70 1,70
Besoldungsordnung B Bremen
03 01 Geschäftsführer/in bei der Werkstatt Bremen 1,00 1,00 1,00
TVöD Pflege Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
07A 14 Behindertenpfleger/in 8,42 8,42 8,78
07A 19 Krankenschwester/Krankenpfleger 1,50 1,50 0,50
04A 14 Behindertenpfleger/in 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
15 01 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 0,00 0,00 1,00
14 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 0,55
14 14 Diplompsychologe/in 1,58 1,58 1,58
13 01 Verwaltungsangestellte/r 3,00 3,00 3,00
TVöD (VKA)
12 01 Verwaltungsangestellte/r 0,50 0,50 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
12 01 Verwaltungsangestellte/r 6,50 6,50 6,50
12 12 technische/r Angestellte/r 1,00 1,00 1,00
12 13 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 1,00
TVöD (VKA)
11 01 Verwaltungsangestellte/r 0,64 0,64 0,00
Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
17 14 Sozialpädagoge/in 1,65 1,65 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
11 01 Verwaltungsangestellte/r 6,00 6,00 7,00
11 01 Verwaltungsangestellte/r -DV- 1,00 1,00 1,00
11 13 Sozialarbeiter/in 0,00 0,00 2,70
11 13 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 1,00
11 14 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 1,65
Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
15 14 Sozialpädagoge/in 4,00 4,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
10 01 Verwaltungsangestellte/r 6,00 6,00 7,00
10 13 Sozialarbeiter/in 0,00 0,00 2,00
10 13 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 2,00
10 14 Sozialarbeiter/in 0,00 0,00 1,50
10 14 Sozialpädagoge/in 1,78 1,78 4,51
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Jugend und Soziales
Werkstatt Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

10 14 stellvertretende/r Leiter/in von Kindertages-
heimen

0,00 0,00 0,91

TVöD (VKA)
09 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
09 14 Sozialarbeiter/in 0,00 0,00 0,78
09 14 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 0,41
Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
12 14 Sozialpädagoge/in 4,96 4,96 0,00
12U 14 Sozialpädagoge/in 8,53 8,53 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
09 01 Verwaltungsangestellte/r 12,00 12,00 13,78
09 13 Sozialarbeiter/in 0,00 0,00 1,00
09 13 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 0,89
09 14 Angestellte/r im handwerklichen Erziehungs-

dienst
15,16 15,16 14,97

09 14 Erzieher/in 34,63 34,63 36,63
09 14 Krankengymnast/in 11,36 11,36 15,96
09 14 Logopäde/in 4,85 4,85 4,85
09 14 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 0,68
09 18 Beschäftigungstherapeut/in 1,66 1,66 1,66
09 21 Handwerksmeister/in 4,00 4,00 5,00
09 22 Handwerksmeister/in 8,93 8,93 16,33
09 22 Techniker/in -sonstige- 1,00 1,00 1,00
09 22 technische/r Assistent/in 0,29 0,29 0,29
09V 01 Verwaltungsangestellte/r 3,00 3,00 4,00
09V 10 Ang. i. d. T. e. Lehrers/in 2,00 2,00 2,00
09V 13 Erzieher/in 1,00 1,00 1,00
09V 14 Ang. i. d. T. e. Erziehers/in 1,00 1,00 1,00
09V 14 Angestellte/r im handwerklichen Erziehungs-

dienst
13,50 13,50 15,50

09V 14 Ergotherapeut/in 1,89 1,89 1,89
09V 14 Erzieher/in 4,75 4,75 4,75
09V 14 Krankengymnast/in 0,50 0,50 0,50
09V 18 Medizinisch - Technische/r Assistent/in 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA)
08 01 Verwaltungsangestellte/r 2,96 2,96 3,17
08 14 Angestellte/r im handwerklichen Erziehungs-

dienst
1,00 1,00 0,00

Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
08 14 Besch. i. d. T. e. Erziehers/in 0,97 0,97 0,00
08 14 Besch. im handwerklichen Erziehungsdienst 36,20 36,20 0,00
08 14 Erzieher/in 4,86 4,86 0,00
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Jugend und Soziales
Werkstatt Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

08 14 Heilerziehungspfleger/in 4,00 4,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
08 01 Verwaltungsangestellte/r 5,09 5,09 10,09
08 14 Ang. i. d. T. e. Erziehers/in 0,00 0,00 0,82
08 14 Angestellte/r im handwerklichen Erziehungs-

dienst
6,96 6,96 17,46

08 14 Erzieher/in 2,00 2,00 3,00
08 14 Krankengymnast/in 1,00 1,00 0,96
TVöD (VKA)
06 01 Verwaltungsangestellte/r 0,68 0,68 3,18
06 14 Krankengymnast/in 1,00 1,00 0,00
Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
05 14 Angestellte/r in Sozial- und Erziehungsdienst 1,00 1,00 0,00
05 14 Besch. im handwerklichen Erziehungsdienst 24,71 24,71 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
06 01 Verwaltungsangestellte/r 6,84 6,84 12,09
06 01 Verwaltungsangestellte/r -DV- 0,50 0,50 0,50
06 14 Angestellte/r im handwerklichen Erziehungs-

dienst
0,00 0,00 7,00

06 20 Angestellte/r im Wirtschaftsdienst 0,72 0,72 1,72
TVöD (VKA)
05 01 Verwaltungsangestellte/r 3,19 3,19 1,26
05 34 Kraftwagenfahrer/in 1,00 1,00 1,00
05 34 Kraftwagenfahrer/in und Hausmeister/in 1,00 1,00 1,00
05 36 Betriebsschlosser/in 1,00 1,00 1,00
Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
04 14 Besch. i.d.T.e. Erziehers/in 2,38 2,38 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
05 01 Verwaltungsangestellte/r 0,50 0,50 1,78
05 14 Ang. i. d. T. e. Erziehers/in 0,00 0,00 0,15
TVöD (VKA)
04 34 Kraftwagenfahrer/in 1,00 1,00 1,00
04 38 Angelernte/r Arbeiter/in 1,00 1,00 0,00
04 50 Angelernte/r Arbeiter/in 0,00 0,00 1,00
Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
03 14 Betreuungshelfer/in 1,16 1,16 0,00
TVöD (VKA)
03 01 Verwaltungsangestellte/r 4,09 4,09 2,59
03 31 Küchenarbeiter/in 1,71 1,71 1,71
03 31 Verkäufer/in in der Kantine 1,50 1,50 1,50
03 50 Angelernte/r Arbeiter/in 1,51 1,51 1,00
03 50 Produktionshelfer/in 0,50 0,50 0,00
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Jugend und Soziales
Werkstatt Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
03 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 0,52
TVöD (VKA)
02U 30 Raumpfleger/in 0,56 0,56 0,56
01 30 Raumpfleger/in 6,69 6,69 0,00
01 50 Bote/in 1,00 1,00 1,00
01 50 Produktionshelfer/in 11,91 11,91 14,91
02 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
02 50 Angelernte/r Arbeiter/in 1,00 1,00 0,00

Arbeitnehmer - Gesamt 326,77 326,77 296,02

Refi - Gesamt 328,47 328,47 297,72

Gesamt 328,47 328,47 297,72
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Jugend und Soziales
KiTa Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung A Bremen
14 01 Oberregierungsrat/rätin 1,00 1,00 0,00
13 01 Regierungsrat/rätin 0,00 0,00 1,00
13S 01 Oberamtsrat/rätin 4,70 4,70 4,70
13S 14 Oberamtsrat/rätin 1,00 1,00 1,00
12 01 Amtsrat/rätin 3,00 3,00 3,00
12 14 Amtsrat/rätin 0,00 0,00 1,00
11 14 Sozialamtmann/frau 17,12 17,12 21,26
10 01 Verwaltungsoberinspektor/in 2,44 2,44 2,38
10 14 Sozialoberinspektor/in 7,50 7,50 8,71
09 01 Verwaltungsinspektor/in 0,88 0,88 1,00
09 14 Sozialinspektor/in 7,88 7,88 9,00
09S 01 Amtsinspektor/in 1,62 1,62 2,00
06 01 Verwaltungssekretär/in 0,00 0,00 1,00

Beamte - Gesamt 47,14 47,14 56,05
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
15 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA)
14 01 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 0,99 0,99 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
14 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
14 01 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 0,00 0,00 1,00
14 14 Diplompädagoge/in 1,77 1,77 2,00
13 01 Verwaltungsangestellte/r 4,00 4,00 4,00
TVöD (VKA)
12 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
12 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
12 14 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 1,00
TVöD (VKA)
11 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
11 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 1,00 1,00 0,00
Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
17 14 Leiter/in einer Kindertagesstätte 4,82 4,82 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
11 14 Leiter/in von Kindertagesheimen 0,00 0,00 2,00
11 14 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 2,00
TVöD (VKA)
10 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
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Jugend und Soziales
KiTa Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
15 14 Leiter/in einer Kindertagesstätte 13,68 13,68 0,00
15 14 stellv. Leiter/in einer Kindertagesstätte 14,00 14,00 0,00
16 14 Angestellte/r in Sozial- und Erziehungsdienst 0,99 0,99 0,00
16 14 Leiter/in einer Kindertagesstätte 17,45 17,45 0,00
16 14 stellvertretende/r Leiter/in einer Kindertages-

stätte
9,36 9,36 0,00

16U 14 Leiter/in einer Kindertagesstätte 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
10 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 2,00
10 14 Leiter/in von Kindertagesheimen 0,00 0,00 25,08
10 14 Sozialarbeiter/in 0,00 0,00 1,00
10 14 Sozialpädagoge/in 0,00 0,00 2,72
10 14 stellvertretende/r Leiter/in von Kindertages-

heimen
0,00 0,00 22,92

TVöD (VKA)
09 01 Verwaltungsangestellte/r 1,88 1,88 0,00
09 14 stellvertretende/r Leiter/in von Kindertages-

heimen
0,00 0,00 0,85

Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
10 14 Leiter/in einer Kindertagesstätte 3,91 3,91 0,00
10 14 stellv. Leiter/in einer Kindertagesstätte 5,89 5,89 0,00
11 14 Besch. i.d.T.e. Sozialpädagogen/in 7,13 7,13 0,00
11 14 Leiter/in einer Kindertagesstätte 0,77 0,77 0,00
11 14 Sozialpädagoge/in 11,09 11,09 0,00
11U 14 Besch. i. d. T. e. Sozialpädagogen/in 43,63 43,63 0,00
11U 14 Sozialpädagoge/in 49,30 49,30 0,00
11U 14 stellv. Leiter/in einer Kindertagesstätte 0,75 0,75 0,00
13 14 stellv. Leiter/in einer Kindertagesstätte 8,49 8,49 0,00
13U 14 Leiter/in einer Kindertagesstätte 5,35 5,35 0,00
13U 14 stellv. Leiter/in einer Kindertagesstätte 12,42 12,42 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
09 01 Verwaltungsangestellte/r 3,48 3,48 3,05
09 14 Ang. i. d. T. e. Sozialpädagogen/in 0,62 0,62 53,27
09 14 Erzieher/in 0,00 0,00 2,27
09 14 Leiter/in von Kindertagesheimen 0,00 0,00 11,21
09 14 Sozialarbeiter/in 0,00 0,00 0,87
09 14 Sozialpädagoge/in 1,41 1,41 82,49
09 14 stellvertretende/r Leiter/in von Kindertages-

heimen
0,00 0,00 26,95

09V 01 Verwaltungsangestellte/r 5,92 5,92 6,70
09V 14 Ang. i. d. T. e. Erziehers/in 0,99 0,99 2,50
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Jugend und Soziales
KiTa Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

09V 14 Ang. i. d. T. e. Sozialpädagogen/in 2,23 2,23 2,51
09V 14 Erzieher/in 36,79 36,79 40,16
09V 14 Krankengymnast/in 1,74 1,74 1,35
09V 14 Leiter/in von Kindertagesheimen 0,91 0,91 1,00
TVöD (VKA)
08 14 Ang. i. d. T. e. Sozialpädagogen/in 0,00 0,00 0,77
08 14 Erzieher/in 0,00 0,00 0,75
Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
06 14 Angestellte/r in Sozial- und Erziehungsdienst 0,56 0,56 0,00
06 14 Besch. i.d.T.e. Erziehers/in 7,82 7,82 0,00
06 14 Erzieher/in 632,86 632,86 0,00
07 14 stellv. Leiter/in einer Kindertagesstätte 3,74 3,74 0,00
08 14 Besch. i. d. T. e. Erziehers/in 0,81 0,81 0,00
08 14 Besch. i.d.T.e. Sozialpädagogen/in 1,51 1,51 0,00
08 14 Erzieher/in 6,90 6,90 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
08 01 Angestellte/r im Vorzimmerdienst 1,00 1,00 1,00
08 01 Verwaltungsangestellte/r 0,77 0,77 0,00
08 14 Ang. i. d. T. e. Sozialpädagogen/in 0,00 0,00 0,64
08 14 Ergotherapeut/in 0,00 0,00 0,64
08 14 Erzieher/in 0,51 0,51 440,12
08 14 Logopäde/in 0,62 0,62 0,74
08 14 stellvertretende/r Leiter/in von Kindertages-

heimen
0,00 0,00 0,77

TVöD (VKA)
07 33 Koch/Köchin 1,00 1,00 1,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
06 14 Ang. i. d. T. e. Erziehers/in 0,00 0,00 1,49
06 14 Erzieher/in 0,00 0,00 45,20
06 33 Koch/Köchin 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
06 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
06 14 Ang. i. d. T. e. Erziehers/in 0,00 0,00 4,22
06 14 Erzieher/in 0,00 0,00 41,61
TVöD (VKA)
05 14 Ang. i. d. T. e. Erziehers/in 0,00 0,00 1,77
05 14 Ang. i. d. T. e. Kinderpfleger/in 0,00 0,00 1,00
05 14 Erzieher/in 0,00 0,00 1,00
05 14 Kinderpfleger/in 0,00 0,00 0,50
05 33 Koch/Köchin 68,89 68,89 69,54



12

Jugend und Soziales
KiTa Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Sozial- und Erziehungsdienst (TVöD kommunal)
04 14 Besch. i. d. T. e. Kinderpflegers/in 3,25 3,25 0,00
04 14 Besch. i.d.T.e. Erziehers/in 2,67 2,67 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
05 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 2,04
05 14 Ang. i. d. T. e. Erziehers/in 0,62 0,62 5,66
05 14 Ang. i. d. T. e. Kinderpfleger/in 0,00 0,00 2,39
05 14 Kinderpfleger/in 0,00 0,00 5,50
TVöD (VKA)
04 33 Koch/Köchin 0,67 0,67 0,67
03 30 Raumpfleger/in 2,64 2,64 1,64
03 30 Raumpfleger/in und Küchenarbeiter/in 1,24 1,24 2,71
03 31 Kantinenarbeiter/in 0,82 0,82 0,00
03 31 Küchenarbeiter/in 66,91 66,91 56,91
03 31 Küchenarbeiter/in und Raumpfleger/in 41,67 41,67 35,98
03 33 angelernte/r Koch/Köchin 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
03 31 Küchenarbeiter/in 0,00 0,00 1,63
TVöD (VKA)
02U 30 Raumpfleger/in 66,96 66,96 67,25
02U 30 Raumpfleger/in und Küchenarbeiter/in 8,90 8,90 9,49
02U 31 Küchenarbeiter/in 1,06 1,06 1,06
02U 31 Küchenarbeiter/in und Raumpfleger/in 2,74 2,74 2,90
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
02U 30 Raumpfleger/in 0,00 0,00 0,81
02 14 Ang. i. d. T. e. Kinderpflegers/-in 0,00 0,00 0,78
Praktikanten TV-L
02 14 Berufspraktikant Sozialarbei-

ter/Sozialpädagoge
0,06 0,06 0,00

Festgehalt
01 01 Geschäftsführer/in 1,00 1,00 1,00
Festgehalt (TV-L)
01 14 Ang. i. d. T. e. Erziehers/in 0,00 0,00 1,00

Arbeitnehmer - Gesamt 1.213,96 1.213,96 1.118,08

Refi - Gesamt 1.261,10 1.261,10 1.174,13

Gesamt 1.261,10 1.261,10 1.174,13
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Bau, Umwelt und Verkehr
Umweltbetrieb Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung A Bremen
15 21 Baudirektor/in 2,00 2,00 0,00
14 21 Oberbaurat/rätin 0,00 0,00 1,00
13 21 Baurat/rätin 1,00 1,00 1,00
13S 21 Oberamtsrat/rätin 1,00 1,00 1,00
12 21 Amtsrat/rätin -Gartenbau- 0,70 0,70 0,70
10 01 Verwaltungsoberinspektor/in 1,00 1,00 0,00
09 01 Verwaltungsinspektor/in 0,00 0,00 1,00
09S 01 Amtsinspektor/in 1,00 1,00 1,00
08 01 Verwaltungshauptsekretär/in 2,50 2,50 1,25
07 01 Verwaltungsobersekretär/in 1,00 1,00 2,00
06 01 Verwaltungssekretär/in 1,50 1,50 1,50

Beamte - Gesamt 11,70 11,70 10,45
TV-L
09 22 Chemisch technische/r Assistent/in 1,00 1,00 1,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 0,38 0,38 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
15 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
15 21 gartenbautechnische/r Angestellte/r 3,00 3,00 3,00
15 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 1,00 1,00 0,00
14 01 Verwaltungsangestellte/r 3,00 3,00 3,42
14 21 gartenbautechnische/r Angestellte/r 1,00 1,00 1,00
14 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 1,00 1,00 1,00
14 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 1,00 1,00 1,00
13 21 gartenbautechnische/r Angestellte/r 3,00 3,00 4,00
12 01 Verwaltungsangestellte/r 6,31 6,31 6,61
12 21 gartenbautechnische/r Angestellte/r 2,77 2,77 3,00
12 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 0,00 0,00 1,00
12 21 technische/r Angestellte/r -sonstige- 1,00 1,00 5,00
12 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 3,70 3,70 0,00
TVöD (VKA)
11 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 0,00
11 21 gartenbautechnische/r Angestellte/r 3,82 3,82 0,00
11 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 0,50 0,50 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
11 01 Verwaltungsangestellte/r 7,59 7,59 5,52
11 21 gartenbautechnische/r Angestellte/r 14,12 14,12 13,00
11 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 2,00 2,00 2,00
11 21 technische/r Angestellte/r -sonstige- 1,64 1,64 3,00
11 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 2,00 2,00 1,00
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Bau, Umwelt und Verkehr
Umweltbetrieb Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

10 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 1,50
10 21 gartenbautechnische/r Angestellte/r 5,00 5,00 4,00
10 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 0,00 0,00 1,00
TVöD (VKA)
09 21 Gärtnermeister/in 1,00 1,00 0,00
09 22 Handwerksmeister/in 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
09 01 Verwaltungsangestellte/r 18,84 18,84 14,00
09 21 Bauaufseher/in 1,00 1,00 1,00
09 21 Gärtnermeister/in 0,00 0,00 1,00
09 22 Chemisch technische/r Assistent/in 0,00 0,00 1,00
09 22 Chemotechniker/in 1,00 1,00 1,00
09 22 technische/r Angestellte/r 2,62 2,62 2,61
09 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 0,00 0,00 2,00
09V 01 Verwaltungsangestellte/r 12,04 12,04 18,85
09V 01 Verwaltungsangestellte/r und Stenotypist/in 1,00 1,00 1,00
09V 21 Bauaufseher/in 0,00 0,00 1,00
09V 21 Gärtnermeister/in 7,00 7,00 8,00
09V 21 Handwerksmeister/in 3,00 3,00 3,70
09V 22 Chemisch technische/r Assistent/in 0,00 0,00 0,70
09V 22 Krematoriumsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
09V 22 Maschinenmeister/in 1,00 1,00 1,00
09V 22 Zeichner/in 0,51 0,51 0,51
09V 23 Angestellte/r im Betriebsdienst 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA)
08 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 0,00
08 22 Handwerksmeister/in 1,00 1,00 0,00
08 35 Kraftfahrzeug-Handwerker/in 2,00 2,00 2,00
08 43 Friedhofsaufseher/in 6,00 6,00 6,00
08 43 Reviergärtner/in 8,64 8,64 2,70
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
08 01 Verwaltungsangestellte/r 13,33 13,33 14,16
08 02 Sekretär/in 1,00 1,00 1,00
08 21 Gärtnermeister/in 1,00 1,00 1,00
08 21 Techniker/in -Bau- 0,88 0,88 0,00
08 22 Handwerksmeister/in 0,82 0,82 1,00
TVöD (VKA)
07 35 Kraftfahrer/in-Mechaniker/in 1,00 1,00 1,00
07 35 Kraftfahrzeug-Handwerker/in 3,00 3,00 4,00
07 35 Kraftfahrzeug-Mechaniker/in 1,00 1,00 2,00
07 36 Maschinenschlosser/in 2,00 2,00 2,00
07 36 Schlosser/in 2,00 2,00 1,00
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Bau, Umwelt und Verkehr
Umweltbetrieb Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

07 43 Friedhofsaufseher/in 1,00 1,00 0,00
07 43 Gärtner/in 12,00 12,00 10,00
07 50 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00
07 50 Tischler/in 1,00 1,00 1,00
06 35 Kraftfahrzeug-Handwerker/in 1,00 1,00 1,00
06 36 Elektriker/in 1,00 1,00 1,00
06 36 Handwerker/in 0,00 0,00 1,00
06 36 Maschinenschlosser/in 1,00 1,00 1,00
06 39 Bauaufseher/in 1,00 1,00 1,00
06 39 Maler/in 1,00 1,00 2,00
06 39 Steinsetzer/in 2,00 2,00 2,00
06 43 Gartenarbeiter/in 1,00 1,00 1,00
06 43 Gärtner/in 23,44 23,44 21,52
06 45 Ver- und Entsorger/in 3,00 3,00 3,00
06 50 Tischler/in 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
06 01 Verwaltungsangestellte/r 11,39 11,39 10,78
TVöD (VKA)
05 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 1,00
05 22 Techniker/in -sonstige- 1,50 1,50 0,00
05 34 Fahrer/in eines Gabelstaplers 1,00 1,00 1,00
05 34 Fahrer/in eines Mehrzweckfahrzeuges 17,00 17,00 19,70
05 34 Fahrer/in eines schweren Arbeitswagens 16,00 16,00 14,00
05 34 Fahrer/in eines Traktors mit Anbau- und An-

hängegeräten
7,00 7,00 6,00

05 34 Fahrer/in eines Traktors mit Anbaugeräten 15,00 15,00 14,00
05 34 Kraftwagenfahrer/in 3,00 3,00 3,00
05 35 Kraftfahrzeug-Mechaniker/in 1,00 1,00 0,00
05 36 Betriebsschlosser/in 1,00 1,00 0,00
05 36 Schlosser/in 1,00 1,00 0,00
05 39 Maurer/in 1,00 1,00 2,00
05 41 Arbeiter/in an Verbrennungsanlagen in Kre-

matorien
1,00 1,00 1,00

05 43 Fahrer/in einer Gartenbaumaschine 1,00 1,00 1,00
05 43 Fahrer/in einer Kompostierungsanlage 3,64 3,64 4,65
05 43 Fahrer/in eines Gräberbaggers 8,00 8,00 7,00
05 43 Gartenarbeiter/in 15,10 15,10 15,47
05 43 Gärtner/in 51,50 51,50 42,01
05 46 Strassenwärter/in 1,00 1,00 1,00
05 46 Walzenführer/in 2,00 2,00 2,00
05 50 Tischler/in 1,00 1,00 1,00
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Bau, Umwelt und Verkehr
Umweltbetrieb Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
05 01 Verwaltungsangestellte/r 4,75 4,75 4,75
05 34 Kraftwagenfahrer/in 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA)
04 34 Fahrer/in eines Gabelstaplers 3,00 3,00 3,00
04 34 Kraftwagenfahrer/in 6,00 6,00 8,00
04 34 Kraftwagenfahrer/in und Gartenarbeiter/in 2,00 2,00 2,00
04 43 Baumkolonnenarbeiter/in -Kletterer/in- 0,00 0,00 1,00
04 43 Fahrer/in einer Gartenbaumaschine 10,99 10,99 9,00
04 43 Fahrer/in eines nicht einfachen Motorrasen-

mähers
1,00 1,00 1,00

04 46 Strassenwärter/in 1,00 1,00 1,00
03 30 Raumpfleger/in 1,00 1,00 1,00
03 34 Beifahrer/in 1,00 1,00 1,00
03 43 Baggerführer/in 0,00 0,00 0,64
03 43 Baumkolonnenarbeiter/in -Kletterer/in- 6,00 6,00 8,00
03 43 Friedhofsarbeiter/in 15,08 15,08 17,08
03 43 Friedhofskapellenwart/in 1,00 1,00 1,00
03 43 Gartenarbeiter/in 17,08 17,08 21,08
03 44 Müllwerker/in und Strassenfeger/in 2,00 2,00 2,00
03 44 Strassenreiniger/in 1,00 1,00 2,00
03 45 Kanalarbeiter/in 1,00 1,00 1,00
03 46 Unterhaltungsarbeiter/in 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
03 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA)
02U 30 Raumpfleger/in 2,96 2,96 2,86
02U 41 Leichenträger/in 1,69 1,69 1,54
02U 43 Gartenarbeiter/in 1,00 1,00 1,00
02U 50 Archivarbeiter/in 0,00 0,00 0,08
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
02U 41 Leichenträger/in 0,08 0,08 0,00
TVöD (VKA)
02 30 Raumpfleger/in 0,65 0,65 0,65
Personenkraftwagenfahrer MTArb
02A 34 Personenkraftwagenfahrer/in 1,00 1,00 1,00
Festgehalt
01 01 Betriebsleiter/in Bremer Entsorgungsbetrie-

ben
1,00 1,00 1,00

01 01 Geschäftsführer/in 0,00 0,00 1,00

Arbeitnehmer - Gesamt 463,36 463,36 448,09
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Bau, Umwelt und Verkehr
Umweltbetrieb Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
12 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
09 01 Verwaltungsangestellte/r 5,00 5,00 0,00
TVöD (VKA)
08 35 Kraftfahrzeug-Handwerker/in 1,00 1,00 0,00

Arbeiter / Beschäftigte nach TVöD - ALT - Gesamt 7,00 7,00 0,00

Refi - Gesamt 482,06 482,06 458,54

Gesamt 482,06 482,06 458,54
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Finanzen / Personal
Performa Nord

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung A Bremen
16 01 leitende/r Regierungsdirektor/in 3,00 3,00 3,00
15 01 Regierungsdirektor/in 4,00 4,00 2,00
14 01 Oberregierungsrat/rätin 4,70 4,70 4,00
13 01 Regierungsrat/rätin 1,00 1,00 1,00
13S 01 Oberamtsrat/rätin 8,40 9,40 6,00
12 01 Amtsrat/rätin 14,80 14,80 11,00
11 01 Verwaltungsamtmann/frau 15,75 15,75 14,75
10 01 Verwaltungsoberinspektor/in 13,75 13,75 13,75
09 01 Verwaltungsinspektor/in 6,00 4,00 2,00
09S 01 Amtsinspektor/in 22,00 16,00 17,00
08 01 Verwaltungshauptsekretär/in 14,90 20,90 24,90
07 01 Verwaltungsobersekretär/in 7,25 7,25 2,00
06 01 Verwaltungssekretär/in 0,00 1,00 0,00

Beamte - Gesamt 115,55 115,55 101,40
Besoldungsordnung B Bremen
04 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
TV-L
15U 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
15U 15 leitende/r Arzt/Ärztin 1,00 1,00 0,00
15 15 Facharzt/ärztin 6,32 5,32 0,00
14 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
12 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 4,00
12 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 2,00 2,00 0,00
11 01 Verwaltungsangestellte/r 5,00 5,00 4,00
11 01 Verwaltungsangestellte/r -DV- 1,00 1,00 0,00
11 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 1,00 1,00 0,00
11 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 5,84 5,84 0,00
10 01 Verwaltungsangestellte/r 1,35 1,35 2,35
10 01 Verwaltungsangestellte/r -DV- 2,00 2,00 1,00
09 01 Verwaltungsangestellte/r 13,50 13,50 7,00
09V 01 Verwaltungsangestellte/r 20,00 20,00 13,80
08 01 Angestellte/r im Vorzimmerdienst 0,00 1,00 0,00
08 01 Verwaltungsangestellte/r 13,30 13,30 18,50
08 01 Verwaltungsangestellte/r und Stenotypist/in 0,00 0,00 1,00
08 02 Sekretär/in 1,00 1,00 1,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 22,30 22,30 9,00
06 19 Arzthelfer/in 0,70 0,70 0,00
05 01 Verwaltungsangestellte/r 4,00 4,00 8,52
04 01 Verwaltungsangestellte/r 4,50 4,50 0,00
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Finanzen / Personal
Performa Nord

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

03 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 2,28
TV-L Pflege
07A 19 Krankenschwester/Krankenpfleger 1,61 1,61 0,00

Arbeitnehmer - Gesamt 111,42 111,42 73,45

Refi - Gesamt 226,97 226,97 174,85

Gesamt 226,97 226,97 174,85
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Senat, Senatskanzlei, Kirchliche Angelegenheiten
Bremische Landesmedienanstalt (bre(ma, Anstalt des öffentlichen Rechts

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung B Bremen
03 01 Direktor/in der Bremischen Landesmedien-

anstalt
1,00 1,00 0,00

Beamte - Gesamt 1,00 1,00 0,00
TV-L
15 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
14 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
13 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
13U 01 Verwaltungsangestellte/r 1,30 1,30 0,00
12 01 Verwaltungsangestellte/r 0,50 0,50 0,00
10 01 Verwaltungsangestellte/r 2,78 2,78 0,00
09 01 Verwaltungsangestellte/r 0,84 0,84 0,00
08 01 Verwaltungsangestellte/r 4,68 4,68 0,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
02 01 Verwaltungsangestellte/r 0,32 0,32 0,00
Auszubildende BBiG (TVA-L)
01 01 angestelltenversicherungspflichtige/r Auszu-

bildende/r
2,00 2,00 0,00

Arbeitnehmer - Gesamt 16,42 16,42 0,00

Refi - Gesamt 17,42 17,42 0,00

Gesamt 17,42 17,42 0,00
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Hochschulen und Forschung
Studentenwerk Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung A Bremen
15 01 Regierungsdirektor/in 1,00 1,00 1,00
13S 01 Oberamtsrat/rätin 1,00 1,00 1,00
10 01 Verwaltungsoberinspektor/in 1,00 1,00 0,00
09 01 Verwaltungsinspektor/in 4,00 4,00 3,00
08 01 Verwaltungshauptsekretär/in 1,00 1,00 3,00

Beamte - Gesamt 8,00 8,00 8,00
TV-L
15U 01 Geschäftsführer/in des Studentenwerks 1,00 1,00 1,00
14 14 Diplompädagoge/in 0,64 0,64 1,65
14 14 Diplompsychologe/in 0,65 0,65 0,65
14 27 Diplompsychologe/in 2,00 2,00 2,00
13 14 Diplompädagoge/in 1,00 1,00 0,50
13 14 Diplompsychologe/in 1,00 1,00 0,50
13U 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 2,00
12 01 Verwaltungsangestellte/r 1,70 1,70 2,00
12 20 Küchenleiter/in 0,00 0,00 1,00
12 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 1,00 1,00 1,00
11 01 Verwaltungsangestellte/r 5,00 5,00 2,00
10 01 Verwaltungsangestellte/r 5,00 5,00 2,00
10 20 Küchenleiter/in 2,82 2,82 0,00
10 22 technische/r Angestellte/r 1,00 1,00 1,00
09 01 Ang. d. Daten - Systemtechnik 1,00 1,00 2,00
09 01 Verwaltungsangestellte/r 18,75 18,75 10,00
09 20 Küchenleiter/in 1,00 1,00 3,00
09V 01 Verwaltungsangestellte/r 2,04 2,04 11,18
09V 20 Hauswirtschaftsleiter/in 0,00 0,00 1,00
09V 20 Küchenleiter/in 1,00 1,00 3,00
08 01 Angestellte/r im Vorzimmerdienst 1,00 1,00 1,00
08 01 Sekretär/in 1,00 1,00 1,00
08 01 Verwaltungsangestellte/r 8,02 8,02 7,79
08 20 Küchenleiter/in 2,00 2,00 1,00
08 20 Leiter/in einer Cafeteria 0,89 0,89 0,89
07 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 1,00
07 33 Koch 1,00 1,00 0,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 4,64 4,64 5,78
06 32 Haushandwerker/in 0,77 0,77 0,77
06 33 Koch 9,23 9,23 0,00
05 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 2,00
05 23 Angestellte/r im Hausverwaltungsdienst 0,00 0,00 2,00
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Hochschulen und Forschung
Studentenwerk Bremen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

02 31 Küchenarbeiter/in 18,26 18,26 0,00
TVöD (VKA)
09 01 Ang. d. Daten - Systemtechnik 1,00 1,00 0,00
08 20 stellvertretende/r Küchenleiter/in 1,00 1,00 0,00
07 33 Koch/Köchin 11,38 11,38 10,00
06 32 Haushandwerker/in 6,00 6,00 6,00
06 32 Kesselwärter/in - Heizer/in 1,00 1,00 1,70
06 33 Koch/Köchin 12,28 12,28 10,00
06 33 Konditor/in 1,15 1,15 1,00
05 01 Verwaltungsangestellte/r 2,41 2,41 0,00
05 33 Beikoch/köchin 0,00 0,00 1,78
05 33 Koch/Köchin 0,00 0,00 4,00
05 33 Konditor/in 0,00 0,00 2,00
04 31 Kantinenarbeiter/in 1,00 1,00 1,00
04 38 Arbeiter/in als Lager- und Magazinverwalter 1,00 1,00 1,00
04 38 Lagerarbeiter 0,50 0,50 0,50
03 31 Arbeiter/in in der Cafeteria 0,53 0,53 0,50
03 31 Kantinenarbeiter/in 4,94 4,94 5,58
03 31 Küchenarbeiter/in 56,18 56,18 57,70
03 31 Verkäufer/in in der Kantine 7,77 7,77 8,29
03 32 Unterkunftsarbeiter/in 0,99 0,99 0,69
03 50 Angelernte/r Arbeiter/in 0,00 0,00 1,00
02U 31 Kantinenarbeiter/in 0,50 0,50 0,50
02 31 Küchenarbeiter/in 6,57 6,57 15,00

Arbeitnehmer - Gesamt 213,61 213,61 198,95

Refi - Gesamt 221,61 221,61 206,95

Gesamt 221,61 221,61 206,95
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Finanzen / Personal
Immobilien Bremen, Anstalt des öffentlichen Rechts

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung A Bremen
16 21 leitende/r Baudirektor/in 1,00 1,00 1,00
16 21 Senatsrat/rätin 0,00 0,00 0,70
15 01 Regierungsdirektor/in 0,00 0,00 1,00
15 21 Baudirektor/in 1,00 1,00 0,00
13 01 Regierungsrat/rätin 1,00 1,00 2,00
13 21 Baurat/rätin 0,00 0,00 1,70
13S 01 Oberamtsrat/rätin 3,55 3,55 4,00
13S 21 Oberamtsrat/rätin 0,00 0,00 2,00
12 01 Amtsrat/rätin 6,75 6,75 9,00
12 21 Amtsrat/rätin -Bau- 0,00 0,00 1,00
11 01 Verwaltungsamtmann/frau 8,75 8,75 8,75
11 21 Bauamtmann/frau 1,00 1,00 1,70
10 01 Verwaltungsoberinspektor/in 3,00 3,00 0,00
10 22 technische/r Oberinspektor/in -sonstige- 1,00 1,00 0,00
09 01 Verwaltungsinspektor/in 0,00 0,00 1,00
09S 01 Amtsinspektor/in 4,00 4,00 2,80
09S 21 Amtsinspektor/in -Bau- 0,00 0,00 1,00
09S 22 Amtsinspektor/in -sonstige Techniker- 1,00 1,00 1,75
08 01 Verwaltungshauptsekretär/in 1,00 1,00 2,00

Beamte - Gesamt 33,05 33,05 41,40
TV-L
01 30 Raumpfleger/in 0,00 0,00 1,33
TVöD (VKA)
15U 01 Verwaltungsangestellte/r 1,50 1,50 2,00
15U 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 1,00 1,00 1,00
15 01 Verwaltungsangestellte/r 3,26 3,26 1,00
15 01 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 1,00 1,00 1,70
15 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 2,00 2,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
15 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 1,00
15 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA)
14 01 Verwaltungsangestellte/r 5,00 5,00 4,00
14 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 5,40 5,40 6,70
14 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 2,90 2,90 2,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
14 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 2,70 2,70 3,70
14 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 0,00 0,00 1,00
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Finanzen / Personal
Immobilien Bremen, Anstalt des öffentlichen Rechts

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

TVöD (VKA)
13 01 Verwaltungsangestellte/r 10,01 10,01 7,00
13 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 7,86 7,86 9,82
13 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 5,20 5,20 6,10
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
13 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 1,00
13 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 9,90 9,90 12,26
13 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 3,70 3,70 4,70
TVöD (VKA)
12 01 Verwaltungsangestellte/r 11,00 11,00 8,00
12 21 technische/r Angestellte/r 1,00 1,00 0,00
12 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 9,00 9,00 4,00
12 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 3,00 3,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
12 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 4,00
12 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 8,75 8,75 11,39
12 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 4,00 4,00 9,00
TVöD (VKA)
11 01 Verwaltungsangestellte/r 19,96 19,96 12,00
11 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 7,20 7,20 1,50
11 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 2,50 2,50 0,50
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
11 01 Verwaltungsangestellte/r 3,58 3,58 6,00
11 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 4,00 4,00 8,00
11 22 technische/r Angestellte/r - Maschinenbau - 1,00 1,00 1,00
11 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 8,28 8,28 10,98
TVöD (VKA)
10 01 Verwaltungsangestellte/r 9,50 9,50 8,51
10 21 Techniker/in -Bau- 1,00 1,00 1,00
10 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
10 01 Verwaltungsangestellte/r 9,17 9,17 11,89
10 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 0,00 0,00 2,00
10 22 technische/r Angestellte/r mit besonderen

Aufgaben
0,00 0,00 1,70

10 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 1,00 1,00 2,00
TVöD (VKA)
09 01 Verwaltungsangestellte/r 8,67 8,67 12,46
09 21 Techniker/in -Bau- 0,00 0,00 1,00
09 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 0,00 0,00 1,00
09 22 Maschinenmeister/in 1,00 1,00 1,00
09V 01 Verwaltungsangestellte/r 5,35 5,35 0,00
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Finanzen / Personal
Immobilien Bremen, Anstalt des öffentlichen Rechts

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

09V 21 Bauaufseher/in 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
09 01 Verwaltungsangestellte/r 7,00 7,00 7,00
09 20 Schulhausmeister/in 2,00 2,00 3,00
09 21 Techniker/in -Bau- 0,77 0,77 1,48
09 22 Handwerksmeister/in 0,00 0,00 1,00
09 22 Modelleur/in 0,83 0,83 0,83
09 25 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
09V 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 3,00
09V 20 Schulhausmeister/in 1,00 1,00 1,00
09V 21 Handwerksmeister/in 1,00 1,00 1,00
09V 22 Zeichner/in 0,55 0,55 0,55
TVöD (VKA)
08 01 Verwaltungsangestellte/r 13,64 13,64 2,00
08 32 Handwerker/in 0,00 0,00 1,00
08 36 Betriebsschlosser/in 1,00 1,00 1,00
08 50 Handwerker/in 0,00 0,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
08 01 Verwaltungsangestellte/r 2,82 2,82 5,00
08 21 Planungstechniker/in 1,00 1,00 1,00
08 22 Handwerksmeister/in 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA)
07 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
07 32 Handwerker/in 1,00 1,00 0,00
07 36 Betriebsschlosser/in 1,00 1,00 1,00
07 36 Elektromechaniker/in 1,00 1,00 1,00
07 36 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00
07 36 Maschinenschlosser/in 2,00 2,00 3,00
07 39 Maurer/in 1,00 1,00 1,00
07 50 Tischler/in 1,00 1,00 1,00
07 50 Zimmerer/in 1,00 1,00 1,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 5,90 5,90 3,10
06 20 Hausmeister/in 4,00 4,00 1,00
06 20 Küchenleiter/in 2,00 2,00 0,00
06 20 Schulhausmeister/in 3,00 3,00 0,00
06 32 Handwerker/in 1,00 1,00 0,00
06 32 Haushandwerker/in 1,00 1,00 1,00
06 50 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00
06 50 Tischler/in 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
06 01 Verwaltungsangestellte/r 5,55 5,55 5,74
06 02 Stenotypist/in 0,61 0,61 0,46
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Finanzen / Personal
Immobilien Bremen, Anstalt des öffentlichen Rechts

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

06 20 Angestellte/r im Wirtschaftsdienst 1,00 1,00 1,00
06 20 Hausmeister/in 2,00 2,00 2,00
06 20 Schulhausmeister/in 48,00 48,00 55,70
06 22 Handwerksmeister/in 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA)
05 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 2,00
05 20 Hausmeister/in 14,72 14,72 9,72
05 20 Schulhausmeister/in 10,00 10,00 0,00
05 32 Handwerker/in 1,00 1,00 2,00
05 32 Haushandwerker/in 3,99 3,99 4,00
05 32 Hausmeister/in 6,00 6,00 3,70
05 32 Hilfshausmeister/in 5,00 5,00 8,00
05 32 Kesselwärter/in - Heizer/in 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
05 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
05 02 Stenotypist/in in besonderer Stellung 0,00 0,00 1,00
05 20 Hausmeister/in 12,00 12,00 13,71
05 20 Küchenleiter/in 0,00 0,00 2,00
05 20 Schulhausmeister/in 37,00 37,00 44,00
05 23 Angestellte/r im Hausverwaltungsdienst 1,00 1,00 1,00
TVöD (VKA)
04 20 Hausmeister 1,00 1,00 0,00
04 32 Hausmeister/in 3,00 3,00 2,00
04 32 Hilfshausmeister/in 0,79 0,79 0,65
03 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 1,00
03 20 Hausmeister/in 1,86 1,86 0,00
03 20 Schulhausmeister/in 9,00 9,00 0,00
03 30 Raumpfleger/in 0,51 0,51 1,66
03 32 Hausarbeiter/in 1,00 1,00 1,00
03 32 Hausmeister/in 5,00 5,00 1,00
03 32 Hilfshausmeister/in 6,00 6,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
03 20 Hausmeister/in 0,00 0,00 3,00
03 20 Schulhausmeister/in 0,00 0,00 1,00
TVöD (VKA)
02U 30 Raumpfleger/in 224,25 224,25 295,70
01 01 Verwaltungsangestellter 1,03 1,03 0,00
01 30 Raumpfleger/in 3,36 3,36 0,00
02 20 Hausmeister/in 1,00 1,00 4,00
02 20 Schulhausmeister/in 0,00 0,00 10,00
02 30 Raumpfleger/in 2,21 2,21 0,88
02 32 Hausarbeiter/in 0,21 0,21 0,00
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Finanzen / Personal
Immobilien Bremen, Anstalt des öffentlichen Rechts

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

02 32 Hausmeister/in 0,00 0,00 1,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
02 20 Hausmeister/in 0,00 0,00 1,00
02 20 Schulhausmeister/in 3,00 3,00 3,00
Festgehalt
01 01 kaufmännische/r Geschäftsführer/in 0,00 0,00 1,00
01 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 9,62
TVöD Arbeitnehmer (Festgehalt)
01 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 1,00

Arbeitnehmer - Gesamt 668,99 668,99 732,74

Refi - Gesamt 702,04 702,04 774,14

Gesamt 702,04 702,04 774,14
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Kultur
Übersee-Museum

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
TV-L
13 11 Volontärin/Volontär 2,00 2,00 0,00
13 11 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA)
14 11 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 2,00 2,00 2,70
13 01 Verwaltungsangestellte/r 1,70 1,70 0,70
13 01 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 0,00 0,00 1,00
13 11 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 3,36 3,36 2,21
11 11 Museumspädagoge/in 0,65 0,65 0,00
10 11 Museumsangestellte/r 3,00 3,00 2,00
09 01 Verwaltungsangestellte/r 0,77 0,77 0,77
09 01 Verwaltungsangestellte/r -DV- 0,50 0,50 0,50
09 11 Grafiker/in 0,78 0,78 0,78
09 11 Museumsangestellte/r 1,80 1,80 3,79
09V 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
08 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
08 11 Museumsangestellte/r 0,77 0,77 1,47
08 11 Restaurator/in 1,77 1,77 1,77
06 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 1,00
06 11 Museumsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
06 38 Handwerker/in 1,00 1,00 1,00
05 11 Museumsangestellte/r 1,50 1,50 1,50
05 32 Hausmeister/in 1,00 1,00 1,00
04 40 Museumsaufseher/in 0,79 0,79 0,00
03 30 Raumpfleger/in 0,58 0,58 0,58
03 30 Raumpfleger/in und Küchenarbeiter/in 0,58 0,58 0,58
03 40 Museumsaufseher/in 4,79 4,79 6,17
02U 30 Raumpfleger/in 2,51 2,51 2,91
02U 40 Museumsaufseher/in 2,64 2,64 4,30
Anwärterbezüge Bremen
07 11 Praktikant/in für den höheren Museums-

dienst
0,00 0,00 1,00

Festgehalt
01 01 Verwaltungsangestellte/r 0,21 0,21 0,00
01 11 Direktor/in des Übersee-Museums Bremen 0,00 0,00 1,00
TVöD Arbeitnehmer (Festgehalt)
01 01 Verwaltungsangestellte/r 2,00 2,00 1,00
01 11 Direktor/in des Übersee-Museums Bremen 1,00 1,00 0,00
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Kultur
Übersee-Museum

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Festgehalt (TV-L)
01 01 Angestellte/r mit Festgehalt 1,00 1,00 0,00

Arbeitnehmer - Gesamt 44,70 44,70 41,73

Refi - Gesamt 44,70 44,70 41,73

Gesamt 44,70 44,70 41,73
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Kultur
Focke-Museum

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung A Bremen
14 11 Oberkustos/Oberkustodin 1,00 1,00 1,00
10 11 Bibliotheksoberinspektor/in 0,88 0,88 1,00

Beamte - Gesamt 1,88 1,88 2,00
TVöD (VKA)
13 01 Verwaltungsangestellte/r 3,77 3,77 3,00
13 10 künstlerische/r Mitarbeiter/in 1,00 1,00 0,00
11 01 Verwaltungsangestellte/r 0,64 0,64 0,64
10 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 0,00 1,00
09 01 Verwaltungsangestellte/r 2,16 2,16 3,16
09 11 Museumsangestellte/r 3,76 3,76 2,70
08 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
05 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
05 32 Hausmeister/in 1,00 1,00 1,00
04 40 Museumsaufseher/in 1,00 1,00 1,00
03 01 Verwaltungsangestellte/r 2,51 2,51 3,22
03 30 Raumpfleger/in 0,78 0,78 0,77
03 32 Hausmeister/in 0,64 0,64 0,00
03 40 Museumsaufseher/in 6,28 6,28 6,39
02U 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
02U 11 Archivangestellte/r 1,64 1,64 0,00
02U 30 Raumpfleger/in 4,27 4,27 3,10
02U 40 Museumsaufseher/in 2,26 2,26 3,72
01 30 Raumpfleger/in 0,52 0,52 0,00
01 50 Museumsaufseher/in 0,12 0,12 0,00
TVöD Arbeitnehmer (Festgehalt)
01 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 1,00
01 11 Direktor/in des Bremer Landesmuseums für

Kunst und Kulturgeschichte
1,00 1,00 1,00

01 50 Museumsaufseher/in 0,00 0,00 1,00

Arbeitnehmer - Gesamt 37,35 37,35 34,70

Refi - Gesamt 39,23 39,23 36,70

Gesamt 39,23 39,23 36,70
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Allgemeine Finanzen
Stellen für Personal in der Passivphase der Altersteilzeit unter Bildung von Rückstellungen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung B Bremen
03 01 Senatsrat/rätin 0,70 0,70 0,00
Besoldungsordnung R Bremen
03 08 Präsident/in des Verwaltungsgerichts 0,00 1,00 1,00
03 08 Vizepräsident/in des Oberverwaltungs-

gerichts
1,00 0,00 0,00

02 05 Richter/in am Oberlandesgericht 0,00 1,00 1,00
01 05 Richter/in am Amtsgericht 0,00 1,00 0,00
01 08 Richter/in am Sozialgericht 0,00 0,00 1,00
Besoldungsordnung A Bremen
16 01 Senatsrat/rätin 0,50 0,00 0,00
16 10 Direktor/in eines Schulzentrums 1,00 1,00 0,00
16 10 Oberstudiendirektor/in 1,00 0,00 0,00
16 21 leitende/r Baudirektor/in 0,00 1,00 1,00
15 01 Regierungsdirektor/in 2,00 0,00 0,00
15 10 Fachdirektor/in beim LIS 2,00 2,00 0,00
15 10 Studiendirektor/in 3,00 0,00 0,00
15 12 Gewerbedirektor/in 0,00 1,00 1,00
15 21 Baudirektor/in 0,00 1,00 1,00
15S 10 Direktor/in eines Schulzentrums 1,00 1,00 0,00
15S 10 Fachdirektor/in beim LIS 0,00 0,00 1,00
14 01 Oberregierungsrat/rätin 2,00 1,00 0,00
14 10 Jahrgangsleiter/in an einer Gesamtschule 0,00 0,00 1,00
14 10 Oberstudienrat/rätin 3,00 4,00 2,00
14 14 Oberpsychologierat/rätin 0,00 0,00 1,00
14S 10 Abteilungsleiter/in e. Schulzentrums d. Sek. I 1,00 1,00 0,00
14S 10 Fachbereichsleiter/in 0,83 0,00 0,00
14S 10 Rektor/in 1,00 1,00 0,00
13 10 Lehrer/in für die Sek. II 1,68 0,68 1,00
13 10 Lehrer/in für Sonderpädagogik 0,59 0,59 0,00
13 10 Studienrat/rätin 15,09 3,00 1,59
13S 01 Oberamtsrat/rätin 4,00 2,00 1,00
13S 01 Oberrechnungsrat/rätin 0,00 1,00 0,00
13S 10 Konrektor/in 0,00 1,00 0,00
13S 10 Lehrer/in für die Primarstufe 4,28 1,12 0,00
13S 10 Lehrer/in für die Sek. I 2,52 1,00 0,00
13S 10 Sonderschullehrer/in 4,00 2,52 0,89
12 01 Amtsrat/rätin 7,50 1,00 0,62
12 10 Lehrer/in 1,00 0,70 0,00
12 21 Amtsrat/rätin -Bau- 0,00 1,00 0,00
12 25 Amtsrat/rätin 4,00 0,00 0,00
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Allgemeine Finanzen
Stellen für Personal in der Passivphase der Altersteilzeit unter Bildung von Rückstellungen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

12A 10 Lehrer/in 29,01 14,33 4,25
11 01 Verwaltungsamtmann/frau 2,00 2,00 0,00
11 10 Fachlehrer/in 1,09 1,41 1,83
11 13 Sozialamtmann/frau 1,98 0,00 1,00
11 25 Steueramtmann/frau 1,62 1,00 0,00
10 01 Verwaltungsoberinspektor/in 0,00 0,75 0,00
10 13 Sozialoberinspektor/in 2,00 0,00 0,00
10 25 Obersteuerinspektor/in 1,00 0,00 0,00
09 01 Verwaltungsinspektor/in 0,00 0,75 0,00
09S 06 Amtsinspektor/in 0,00 1,00 0,00
09S 06 Obergerichtsvollzieher/in 2,00 2,00 0,00
09S 25 Amtsinspektor/in 0,00 1,00 1,62
08 06 Justizhauptsekretär/in 0,00 0,50 0,50

Beamte - Gesamt 105,39 58,05 25,30
TV-L
15U 01 Verwaltungsangestellte/r 1,00 1,00 0,00
15 01 Verwaltungsangestellte/r 0,00 2,00 0,00
15 01 wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 1,00 1,00 0,00
15 15 Facharzt/ärztin 1,36 0,64 0,00
14 01 Verwaltungsangestellte/r 3,00 0,00 0,00
14 14 Diplompsychologe/in 1,50 1,00 0,00
14 16 Tierarzt/ärztin 1,00 0,00 0,00
13 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 0,00 0,99 0,99
12 01 Sozialarbeiter/in 1,43 0,71 0,00
12 01 Verwaltungsangestellte/r 0,73 0,00 1,00
12 21 technische/r Angestellte/r -Bau- 1,00 1,00 1,00
12 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 1,00 0,00 0,00
12 22 Vermessungstechnische/r Angestellte/r 1,99 1,99 0,00
11 01 Verwaltungsangestellte/r 2,99 3,60 2,99
11 12 technische/r Angestellte/r 0,00 1,00 0,00
11 22 technische/r Angestellte/r -sonstige- 0,00 1,00 1,00
09 01 Verwaltungsangestellte/r 5,00 4,99 1,98
09 11 Diplombibliothekar/in 0,00 0,00 1,00
09 13 Erzieher/in 0,00 0,00 1,00
09 13 Sozialarbeiter/in 1,75 1,75 1,00
09 14 Ang. i. d. T. e. Sozialpädagogen/in 1,00 1,00 0,00
09 14 Sozialpädagoge/in 0,99 0,99 0,99
09 22 Techniker/in -sonstige- 0,77 0,77 0,00
09V 01 Verwaltungsangestellte/r 5,66 3,43 3,00
09V 18 Krankengymnast/in 1,00 1,00 0,00
09V 22 Techniker/in -sonstige- 0,00 0,00 1,00
08 01 Angestellte/r im Vorzimmerdienst 1,00 0,00 0,00
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Allgemeine Finanzen
Stellen für Personal in der Passivphase der Altersteilzeit unter Bildung von Rückstellungen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

08 01 Verwaltungsangestellte/r 5,62 4,12 0,62
08 01 Verwaltungsangestellte/r und Stenotypist/in 0,43 0,00 0,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 3,04 5,15 0,78
06 01 Verwaltungsangestellte/r -DV- 0,52 0,00 0,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r und Stenotypist/in 1,51 0,50 0,50
06 22 Techniker/in -sonstige- 0,77 0,77 0,00
06 25 Verwaltungsangestellte/r 0,52 0,52 0,00
05 01 Verwaltungsangestellte/r 1,27 1,77 0,99
05 19 Fleischkontrolleur/in 0,00 1,00 0,00
02 01 Kassierer/in 0,00 1,00 1,00
TV-L Pflege
07A 19 Familienhebamme/Entbindungspfleger 0,75 0,75 0,00
TV-L Lehrer
15 10 Ang. i. d. St. e. Abteilungsleiters/in a. e. SZ

d. Sek II
1,00 0,00 0,00

15 10 Ang. i. d. St. e. Direktorstellvertreters/in 1,00 0,00 0,00
15 10 Ang. i. d. St. e. Studiendirektors/in 2,00 1,00 0,00
14 10 Ang. i. d. St. e. Fachbereichsleiters/in 1,00 0,00 0,00
14 10 Ang. i. d. St. e. Oberstudienrates/rätin 3,56 0,00 1,00
14 10 Pädagogische/r Mitarbeiter/in 0,00 0,00 1,00
13 10 Ang. i. d. St. e. Lehrers/in f. Sonderpäd. 1,00 0,00 0,00
13 10 Ang. i. d. St. e. Lehrers/in für das Lehramt

an öffentlichen Schulen
0,75 0,00 0,00

13 10 Ang. i. d. St. e. Lehrers/in für die Primarstufe 6,70 1,00 1,00
13 10 Ang. i. d. St. e. Lehrers/in für die Sek. I 14,06 4,41 2,67
13 10 Ang. i. d. St. e. Lehrers/in für die Sek. II 1,00 0,00 0,00
13 10 Ang. i. d. St. e. Sonderschullehrers/in 4,16 1,00 1,00
13 10 Ang. i. d. St. e. Studienrates/rätin 0,75 0,00 0,00
13B 10 Ang. i. d. St. e. Lehrers/in f. Sonderpäd. 8,96 3,00 0,00
13B 10 Ang. i. d. St. e. Lehrers/in für die Sek. II 19,80 4,13 2,00
13B 10 Ang. i. d. St. e. Studienrates/rätin 11,46 6,00 0,57
11 10 Ang. i. d. St. e. Fachlehrers/in 2,54 1,00 0,00
11 10 Ang. i. d. St. e. Lehrers/in 12,97 4,25 0,89
11 10 Ang. i. d. St. e. Lehrers/in für die Primarstufe

und Sek.I
1,00 0,00 0,00

11 10 Ang. i. d. T. e. Fachlehrers/in 1,50 0,50 1,00
11 10 Ang. i. d. T. e. Lehrers/in 1,00 0,00 0,00
11 10 Diplomsportlehrer/in 1,79 1,79 1,00
11 10 Jugendleiter/in 1,00 1,00 0,00
10 10 Ang. i. d. T. e. Fachlehrers/in 0,77 0,77 0,00
10 10 Ang. i. d. T. e. Lehrers/in 1,50 0,00 0,00
10 10 Ang. i. d. T. e. techn. Lehrers/in 1,74 1,74 0,00



36

Allgemeine Finanzen
Stellen für Personal in der Passivphase der Altersteilzeit unter Bildung von Rückstellungen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

10 10 Sozialpädagoge/in 0,91 0,00 0,00
09 10 Ang. i. d. T. e. Lehrers/in 1,00 0,80 0,00
09 10 Erzieher/in 1,00 0,00 0,00
09 10 Lehrmeister/in 7,99 3,99 1,99
09 10 Sozialpädagoge/in 1,39 0,68 0,00
09 10 Turn-, Sport- und Gymnastiklehrer/in 0,50 0,00 0,00
09V 10 Ang. i. d. T. e. techn. Lehrers/in 1,00 1,00 0,00
09V 10 Erzieher/in 0,30 0,00 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
09 14 Ang. i. d. T. e. Sozialpädagogen/in 1,00 0,00 0,00
09V 21 Handwerksmeister/in 1,00 1,00 0,00
TVöD (VKA)
08 35 Kraftfahrzeug-Handwerker/in 1,99 1,99 0,00
06 01 Verwaltungsangestellte/r 0,65 0,00 0,00
06 32 Haushandwerker/in 0,00 1,00 1,00
06 39 Messgehilfe/in 0,00 0,99 0,00
TVöD (VKA) Überl TV kommun Eigenbetriebe HB
06 20 Schulhausmeister/in 0,00 1,00 0,00
TVöD (VKA)
05 33 Koch/Köchin 1,00 1,00 0,00
Festgehalt (TV-L)
01 01 Angestellte/r mit Festgehalt 1,00 0,00 0,00

Arbeitnehmer - Gesamt 173,34 90,48 35,96

Refi - Gesamt 278,73 148,53 61,26

Gesamt 278,73 148,53 61,26
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Beamte in weiteren Ausgliederungen

Besoldungs-/ Pers. Amts- / Dienstbezeichnung Stellenvolumen
Tarifgruppe Gruppe 2013 2012 2011

Refi
Besoldungsordnung A Bremen
16 01 leitende/r Regierungsdirektor/in 1,00 1,00 0,00
16 01 Senatsrat/rätin 1,00 1,00 0,00
15 01 Regierungsdirektor/in 2,00 2,00 0,00
15 10 wissenschaftliche/r Direktor/in 1,00 1,00 0,00
15 15 Medizinaldirektor/in 1,00 1,00 0,00
15 19 Direktor/in des Hygiene-Instituts 0,83 0,83 0,00
15 21 Baudirektor/in 2,00 2,00 0,00
14 01 Oberregierungsrat/rätin 1,00 1,00 0,00
14 10 wissenschaftliche/r Oberrat/rätin 1,00 1,00 0,00
14 11 Oberbibliotheksrat/rätin 1,00 1,00 0,00
14 15 Obermedizinalrat/rätin 2,00 2,00 0,00
13 21 Baurat/rätin 1,00 1,00 0,00
13S 01 Oberamtsrat/rätin 6,52 6,52 0,00
13S 22 Oberamtsrat/rätin -Fernmelde- 2,00 2,00 0,00
12 01 Amtsrat/rätin 3,70 3,70 0,00
11 01 Verwaltungsamtmann/frau 4,25 4,25 0,00
11 13 Sozialamtmann/frau 0,75 0,75 0,00
11 22 technische/r Amtmann/frau -Fernmelde- 1,00 1,00 0,00
11 22 technische/r Amtmann/frau -sonstige- 1,00 1,00 0,00
10 01 Verwaltungsoberinspektor/in 2,00 2,00 0,00
10 13 Sozialoberinspektor/in 1,00 1,00 0,00
09S 01 Amtsinspektor/in 5,50 5,50 0,00
09S 21 Amtsinspektor/in -Bau- 3,00 3,00 0,00
09S 22 Amtsinspektor/in -Fernmelde- 1,00 1,00 0,00
08 01 Verwaltungshauptsekretär/in 2,50 2,50 0,00
08 21 technische/r Hauptsekretär/in -Bau- 0,75 0,75 0,00
07 01 Verwaltungsobersekretär/in 1,00 1,00 0,00

Beamte - Gesamt 50,80 50,80 0,00

Refi - Gesamt 50,80 50,80 0,00

Gesamt 50,80 50,80 0,00
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