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Wirtschafts- und Sozialakademie
der Arbeitnehmerkammer Breme n

ikO-bremen

Interkulturelle Offnung der bremischen
Verwaltung

Qualifizierung und Beratung von
Behordenmitarbeiterinnen
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Rahmen

e Laufzeit: 04 /2008 - 11 /2010

* Forderung durch ESF und
-lnanzsenatorin

 Kooperationspartner: AFZ, Stadtamt,
ntegrationsbeauttragter, PBW
Leitprojekt: ,Vielfalt in Arbeit”)

* Grundlage: umfangreiche Expertise und

erfolgreiche diversity-Projekte (u.a.
XENOS, Equal]
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”InveStltlon In Ihre ZUKunft Wirtschafts- und Sozialakademie

Arbeltsschritte

* Interkulturelle Fortbildungen

e 300 Mitarbeiterlnnen der bremischen
Verwaltung

* \Workshops fur Fihrungskrafte

e Koordination mit Angeboten des AFZ
* Begleitung von Handlungsansatzen
 Tagung: 04.11.08
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”InveStltlon In Ihre ZUKunft Wirtschafts- und Sozialakademie

Trainings
e 2 mal2 Tage:

a) Grundlagen interkulturelle
Kommunikation

b) Fallbearbeitung und Transfer
e |nterkulturelles Trainerteam

e Auftakt-VA's, bes. Workshops und
Schulungskoordination: nach Absprache
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Feedback

»--war sehr gut aufgebaut. Durch persénliche Beispiele haben die Trainer
das Training sehr lebendig gestaltet.”

-8 war sehr informativ. Ich kann die Migranten jetzt besser verstehen.
Die Trainer waren klasse. Einfiihlsam. Jeder kam zu Wort.”

».die Spiele waren super, obwohl ich Spiele nicht gerne mag.”

»--p0Sitive Veranstaltung, sollte fiir Kollegen mit Publikumsverkehr Pflicht
werden!”

»--gute Mischung Theorie/Praxis/Erleben.”

»--Konzept und Umsetzung sehr gut, Team aus Mann und Frau gurt,
Migrationshintergrund der Trainerin sehr hilfreich.”

-85 wurde auf Fragen gut eingegangen.”

»--meine negativen Erwartungen wurden nicht bestétigt. Bis jetzt macht
die Schulung sehr viel Spal3.”

Wiinschenswert waren noch mehr Beispiele aus dem Alltag...”

Wirtschafts- und Sozialakademie
der Arbeitnehmerkammer Bremen
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Wirtschafts- und Sozialakademie
der Arbeitnehmerkammer Bremen

Projekt- und Trainerteam

Dr. Asmus Nitschke Martin Schmidt
Gulcan Yoksulabakan Ercan Arslan
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* Projekttrager: Wirtschafts- und Sozialakademie
Bertha-von-Suttner-Str. 17
28207 Bremen
Projektleitung: Dr. Asmus Nitschke
Fon: 0421 /44 939 836
E-Mall: a.nitschke@wisoak.de
In Kooperation mit: Senatorin fur Finanzen/AFZ
c/ o Hilke Wiezoreck-Abeke, Ralf \Wenzel
E-Malil: RalflUwe.\Wenzel@afz.bremen.de

Hilke.\Wiezoreck@afz.bremen.de
e www.lkoe-bremen.de
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