Public Corporate Governance Kodex
fir das Land und die Stadtgemeinde Bremen

Entsprechens-Erklarung der Bremer Biader GmbH
fiir das Geschéftsjahr 2017

Gemal Ziffer 4.10 des Corporate Governance Kodex Bremen der Freien
Hansestadt Bremen in der vom Senat am 16.01.2007 beschlossenen Fassung
sollen Geschaftsfilhrung und Aufsichtsrat jeweils jahrlich Gber die Corporate
Governance des Unternehmens berichten.

Der Bericht enthalt eine grundsétzliche Aussage zur Anwendung des Corporate
Governance Kodex Bremen (Nr. 1). Weiter erlautert er die Abweichungen von der
Empfehlung des Kodexes (Nr. 2) und nimmt zu einigen Kodexanregungen
(Sollte/Kann-Vorschriften) (Nr. 3) Stellung.

1. Aufsichtsrat und Geschaftsfuhrung der Bremer Bader GmbH erklaren
hiermit gemeinsam, dass der Corporate Governance Kodex der Freien
Hansestadt Bremen im Geschéftsjahr 2017 grundsatzlich in allen Punkten
beachtet wurde.

2. Abweichungen vom Kodex sind im Folgenden vollstandig benannt:

* Unter Ziffer 3.5.1 ist geregelt, dass bei Abschluss einer D&O-
Versicherung fur die Geschaftsfihrung ein angemessener
Selbstbehalt vereinbart werden soll. Die Gesellschaft gehért dem
bestehenden Versicherungsvertrag der WFB Wirtschaftsférderung
Bremen GmbH an, der einen Selbstbehalt sowohl fir Mitglieder des
Aufsichtsrates als auch fir die Geschéftsfihrung nicht vorsieht.

3. Die folgenden Anregungen des Kodex (Sollte/Kann-Bestimmungen)
wurden erfllt:

= Der Aufsichtsrat hat einen Leistungsbericht an die
Gesellschafterversammlung erstellt (Ziffer 2.2.8).

Bremen, den 27, April 2018 /
< § Dol

Jan Fries Martina Baden
Vorsitzender des Aufsichtsrats Geschaftsfuhrung
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Leistungsbericht des Aufsichtsrats der Bremer Bider GmbH
an die Gesellschafterversammlung
fur das Geschiftsjahr 2017

gem. Beschluss des Aufsichtsrates in seiner Sitzung am 23.03.2018.

Gemag Ziffer 2.2.8 des Public Corporate Governance Kodex der Freien Hansestadt
Bremen soll der Aufsichtsrat regelmagig die Effizienz seiner Tatigkeit Gberpriifen und
in Form eines Leistungsberichts an die Gesellschafter tiber die Ergebnisse und
Handlungsempfehlungen zur Verbesserung der Tatigkeit des Aufsichtsrats berichten.
Vor diesem Hintergrund erklart der Aufsichtsrat der Bremer Bader GmbH:

1. Anzahl der AR-Sitzungen
Der Aufsichtsrat ist im Geschaftsjahr 2017 zu sechs ordentlichen Sitzungen
Zusammengetreten.

2. Des Weiteren wurden im Rahmen von drei Umlaufverfahren die folgenden
Beschllsse gefasst:
- Beauftragung der Erstellung eines MaRnahmenkatalogs fiir die Entwicklung
eines Sanierungs- und Instandhaltungskonzepts,
- Einstellung eines neuen Technischen Leiters,
- Einstellung einer neuen Leiterin der Marketingabteilung.

3. Compliance
Die Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages sowie der Geschéftsordnung
des Aufsichtsrats wurden eingehalten. Die Empfehlungen des Public
Corporate Governance Kodex wurden erfullt, soweit nicht in der Entspre-
chenserklarung vom 23.03.2018 eine andere Aussage getroffen ist.

4. Interessenkonflikte
Von den Mitgliedern des Aufsichtsrates wurden keine Interessenkonflikte im
Sinne der Ziffer 2.6.4 des Public Corporate Governance Kodex angezeigt.

5. Einladung/Sitzungsunterlagen
Zu allen Sitzungen wurde mit einer Frist von wenigstens zwei Wochen
eingeladen. Den Einladungen beigeflugt waren Beschlussvorschlage fur
samtliche Vorlagen mit Zustimmungserfordernis. so dass die Mitglieder des
Aufsichtsrates sich angemessen auf die Sitzungen vorbereiten konnten.

6. Berichterstattung der GF und MaRnahmen des Aufsichtsrats

a)
Die Berichterstattung war vollstandig und erfullte die qualitativen Anspriiche

des Aufsichtsrates.
Samtliche aktuellen Entwicklungen, Chancen und Risiken der Geschaftsent-

wicklung wurden in den abgegebenen Berichten benannt.
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Insbesondere enthielten die Berichte Ausfiihrungen zur beabsichtigten
Geschaftspolitik und anderen grundsatzlichen Fragen der Unternehmens-
planung (insbesondere zur GuV-, Investition- und Personal), wobei auf
Abweichungen der tatsachlichen Entwicklung von frither berichteten Zielen
unter Angabe von Griinden eingegangen wurde.

b)

Auf der Grundlage der vorgelegten Berichte konnte der Aufsichtsrat frihzeitig
Risiken der Geschaftsentwicklung erkennen und die Manahmen der Ge-
schaftsfihrung bewerten und beeinflussen. Dem Aufsichtsrat war es dadurch
moglich, die Geschaftsfiihrung bei der Leitung des Unternehmens regelmagig
zu beraten und zu Uberwachen. Er war in alle Entscheidungen von
grundlegender Bedeutung fiir das Unternehmen eingebunden.

7. Dauer der Sitzungen/intensitét der Diskussionen
Der Behandlung der Tagesordnungspunkte wurde in angemessenem Umfang
Raum gegeben, um eine intensive Diskussion zu ermdglichen. Die Dauer der
Sitzungen betrug im Durchschnitt rd. 70 Minuten.

8. Protokollierung der Sitzungen
Die Diskussionsergebnisse und gefassten Beschliisse sind ausfiihrlich
protokolliert worden. Die Protokolle wurden vom Vorsitzenden des Aufsichts-
rats, der Geschéftsfiihrerin sowie dem Protokollanten unterzeichnet und
samtlichen Aufsichtsratsmitgliedern nach Ablauf der Sitzung zur Verfligung
gestellt.

9. Empfehlung zur Feststellung des Jahresabschlusses
Der von der Gesellschafterversammlung bestelite Abschlusspriifer, die
Kommuna Treuhand GmbH, hat den Jahresabschluss zum 31.12.2016 der
Bremer Bader GmbH sowie den Lagebericht geprift und mit dem uneinge-
schrankten Bestatigungsvermerk versehen. Der Wirtschaftsprifer nahm an
der Aufsichtsratssitzung zu den betreffenden Tagesordnungspunkten teil und
berichtete Uber wesentliche Ergebnisse seiner Priifung.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und den Lagebericht in seiner
Sitzung am 16.06.2017 zur Kenntnis genommen und dem Gesellschafter
empfohlen, den Jahresabschluss festzustellen, den Jahresiiberschuss in Héhe
von € 28.850,62 auf neue Rechnung vorzutragen sowie der Geschaftsfihrerin
und dem Aufsichtsrat Entlastung zu erteilen.

Bremen, 27 April 2018
/_
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Vorsitzender des Aufsichtsrats
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