Jahresbericht Handlungsfelder 2021

Senatorin flr Wirtschaft, Arbeit und Europa

Kurzeinschatzung zur Zielerreichung: @

Bezeichnung der MaBRnahme:
Perspektive Arbeit Saubere Stadt (PASS)

Lfd. Nr. S36 der Liste

Leitziel:

Nachhaltige Stabilisierung der beschéaftigten Personen

Projektziele:

Finanzierung der Arbeitsverhaltnisse fir insgesamt 24 Monate

Kennzahlen zur Messung der Zielerreichung : | Einheit Planwert IST
2021 2021
Bestehende Arbeitsverhaltnisse Anzahl bis zu 11 6
Meilensteinplanung
Meilensteine Termin SOLL Termin IST
110 bestehende Arbeitsverhaltnisse 30.06.2020 30.06.2020

Sachstand zum Projektfortschritt /-abschluss:

Das Projekt wurde wie geplant zu Ende gefuhrt: Alle Teilnehmenden haben einen zweijahrigen
Arbeitsvertrag bekommen. Die letzten Arbeitsvertrage sind 2021 ausgelaufen.




